STATUTO DEL CLUB | TALI ANO DEUTSCHER JAGDTERRI ER

Statuto vari at o, ed approvat o dal | " Assenbl ea
straordinaria dei Soci del CIDJT |’'11.02.2012 a Naturno
Ri st orante \Wal dschenke — Cirlano, 177

COSTI TUZI ONE E SCOPI

ART. 1
E costituita, con sede in Bol zano, presso L’ associazione
Cacci at ori Alto Adi ge (ACAA) , | > Associ azi one

specializzata non avente fini di lucro denom nata CLUB
| TALI ANO DEUTSCHER JAGDTERRI ER (di seguito indicata cone
“CIDJT"), fondato a Naturno (Prov.di Bol zano ) il
02.042006 presso |’ albergo “Langwies” Via Bersaglio, 6
(Comune di Naturno Prov. di Bol zano).

II' Cub Italiano Deutscher Jagdterrier agisce senza

perseqguire fini di lucro ed ha cone scopo il
m glioramento genetico delle popolazioni, lo studio, la
val orizzazione, |’'incremento e |’'utilizzo della razza

Deut scher Jagdterrier.

ART. 2
Per il ~conseguinento dei fini di cui sopra il Cub
I taliano Deutscher Jagdterrier:

a: propaganda |la divulgazione della razza Deutscher
Jagdterrier ed assiste, nei [imti delle proprie
possibilita, i suoi associati in tutte le iniziative che
abbiano un interesse generale rivolto al raggiunginento
degli scopi anzidetti;

b: E facolta del Consiglio Drettivo CIDIT nom nare
sezioni regionali, locali o settoriali con funzioni
informative ed organizzative sul territorio. Le sezioni
devono relazionare periodicanente al Consiglio Direttivo
sulle attivita intraprese e restano in carica a tenpo
indeterminato fino ad una eventual e revoca.

SCCl

ART. 3

Possono essere soci del Cdub Italiano per Deutsche
Jagdterrier tutti 1 cittadini italiani e stranieri di

accertata noralita che abbiano interesse al miglioranento
della razza Deutscher Jagdterrier la cui domanda di
associ azi one, presentata nei nodi previsti dal presente
statuto, sia stata accettata dal Consiglio Direttivo.



ART. 4

Non esistono soci sostenitori, tutti i soci sono
classificati come soci ordinari.

Il Consiglio Direttivo pud nomnare soci onorari ch
abbia acquisito particolari benenerenze nel canpo della
cinofilia.

A soci onorari non spetta il diritto di voto e non sono
tenuti al pagamento della quota associativa.

Non hanno diritto di voto i soci di eta inferiore ai 18
anni .

Tutti i soci hanno diritto a godere dei benefici che
| " Associ azione stabilira, nei limti delle necessita e
delle possibilita, senza |imti tenporali al fine di
garantire la continuita nel rapporto tra |’ Associazione
ed i propri soci, e con |’uguale possibilita di

partecipare alle mani festazioni dalla stessa pronpsse.

ART. 5

La domanda di ammr ssione a socio €& proposta per iscritto.
In tale domanda deve essere anche precisato che |
richiedente si inpegna ad accettare |le norne dello
statuto sociale e la disciplina relativa nonche ad
osservare |e disposizioni che saranno enmnate da
Consiglio Direttivo o dall’ Assenbl ea.

Su ciascuna domanda si pronuncia il Consiglio Drettivo.
Avverso il diniego di adesione € ammesso reclanm entro 30
giorni dalla sua conunicazione tramte istanza presentata
al Presidente dell’ Associazione, che ha cura di portare
| a questione all’attenzione della prim Assenblea utile.

Le domande di anmi ssione a socio presentate per |’anno
nel corso del quale si svolge |’'elezione del Consiglio
Direttivo, possono essere istruite e valutate sol anente
dal Consiglio Direttivo neoeletto.

ART. 6

L’ Assenbl ea Generale dei soci stabilisce con propria
deliberazione la msura delle quote annuali dovute
al |’ Associ azi one dai soci.

La quota annualnmente versata dai soci a titolo di
contri buto associ ati vo non e rival utabil e, né
rinborsabile, ed € intrasm ssibile ai terzi



ART. 7

L'iscrizione a socio vale per |’annata in corso e si
intendera tacitanente rinnovata per |’anno successivo
gualora il socio non presenti per lettera raccomandata un
formale atto di dimssioni entro il 31 ottobre.

ART. 8

La qualita di socio si perde:

a) per di m ssi oni present at e nei nodi previsti
dal |l art.7;

b) per norosita, che potra essere dichiarata da
Consiglio Drettivo successivanente al prinbo marzo di
ogni anno;

c) per espulsione, deliberata dall’ Assenbl ea General e dei
soci su proposta del Consiglio Direttivo.

Chi per qualsiasi causa cessa la qualita di socio perde

ogni diritto relativo, ma non e esonerato dagli i npegni
assunti .

ART. 9

L' esercizio dei diritti soci al i spetta ai socCi
regolarmente iscritti ed in regola con il versanento

dell a quota sociale per |"anno in corso.
ORGANI  SCOCI AL

ART. 10
Sono organi del |’ Associ azi one:

a) |’ Assenbl ea General e dei soci

b) il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente;
d) il Comtato dei Probiviri;
e ) il Collegio Sindacale.

ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI

ART. 11
L’ Assenbl ea General e e conposta dai soci in regola con i
versanmento della quota sociale per |’ anno in corso.

In piena attuazione dei principi di uguaglianza e
denocraticita associativa, ogni socio ha diritto ad un



voto. Il socio puo farsi rappresentare in Assenblea da
altro socio nediante delega scritta. Ogni socio puo
essere portatore di non piu di due del eghe. Le del eghe
debbono essere depositate dai soci cui sono state
intestate, prima che |’ Assenbl ea abbi a inizio.

Non sono amresse correzioni o cancellazioni sulle del eghe
né & consentito che un socio del egato possa trasferire le
proprie del eghe ad un altro socio.

Non & ammesso il voto per posta.

ART. 12

L’ Assenbl ea General e dei soci €& presieduta dal Presidente
oppure, qualora questi |lo richieda, da un socio chiamto

dai presenti a presiederla. Essa dovra, prima che abbia
inizio la discussione dell’ordine del giorno, eleggere
fra i presenti tre scrutatori cui spetta verificare |a
validita dei voti e delle del eghe depositate dai soci ed
eseguire, qualora abbiano a svolgersi votazioni con
schede segrete, il conto dei risultati. L’ Assenblea
General e dei soci delibera a nmggioranza dei voti; in
caso di parita si procedera ad altra inmedi ata votazi one,
la quale potra essere anche ripetuta sino al
conseqgui nento di un risultato di naggi oranza.

ART. 13

L’ Assenblea si riunisce in via ordinaria alnmeno una volta
al | " anno, in ltalia, in luogo di facile accesso
individuato dal Consiglio Drettivo, entro il nese di
marzo  per | > approvazi one del rendi conto consuntivo
del | "esercizio precedente e per |’approvazione del
programma di attivita per |’ annata in corso.

In via straordinaria pu0O essere convocata in qualsiasi

altra data, allorché lo ritenga necessario il Consiglio
Direttivo, il Collegio dei Sindaci o da alneno un terzo
dei soci aventi diritto di voto.

La convocazione e annunciata dal Presidente con |’'invio
per posta ai soci degli inviti a parteciparvi, i qual
devono essere spediti alnmeno quindici giorni prim di
quello fissato per |a convocazione. Negli inviti devono
essere indicati la data, la localita e I|’ora della

riuni one, nonché |’ ordine del giorno da trattare.

L’ Assenblea €& valida in prima convocazione allorché
risulta presente, di persona o per delega, alnmeno la neta

piud uno dei soci ordinari, trascorsa un’'ora da quella
indicata nell’avviso, |’assenblea e valida in seconda
convocazi one qual unque sia il nunero dei soci presenti.

| soci onorari possono partecipare all’Assenblea e

prendere | a parola, senza pero diritto di voto.



ART. 14
L’ Assenblea ha il conpito di deliberare:

a) sul programma general e del |’ Associ azi one;

b) sulla elezione delle cariche sociali;

c) sul rendiconto econom co-finanziari o;
d) sulle nodifiche dello statuto;
e) sulla msura della quota associativa

f) su ogni altro argonento iscritto all’ordine del giorno
che non sia di conpetenza di altro organo soci al e.

Spetta inoltre all’ Assenblea eleggere i Consiglieri, i
Probiviri ed i Revisori effettivi e supplenti.

CONSI GLI O DI RETTI VO
ART. 15
Il Consiglio Direttivo €& conposto da 7 (sette)

consiglieri.

Sono eletti dall’ Assenbl ea generale fra i soci, durano in
carica tre anni solari e possono essere rieletti

Qualora durante il triennio venissero a nmancare per
gual siasi notivo uno o piu consiglieri elettivi, questi
verranno sostituiti dal |’ Assenblea nella sua prim
riunione. | nenbri cosi eletti entreranno a loro volta in

carica e vi resteranno sino a quando vi sarebbero rimasti
coloro che essi hanno sostituito. Se venisse a nancare

i nvece, piu della nmeta dei consiglieri, ["intero
Consiglio Direttivo si intendera decaduto ed i menbri
rimasti in carica procederanno entro due nesi da tale

stato di fatto alla convocazione dell’ Assenbl ea general e
dei soci per |e nuove elezioni del Consiglio stesso.

ART. 16

Il Consiglio Direttivo ha il conpito di attuare gli scop
statutari in arnmonia con |le deliberazioni dell’ Assenbl ea
general e dei soci ; fra |"altro e responsabil e
del | " amm ni strazi one soci al e, approva e sot t opone
all” Assenblea i rendiconti norali e finanziari; decide
sulle domande di anmissione di nuovi soci, indice e
patrocina manifestazioni, sovrintende al |avoro degl
uffici qualora questi siano stati costituiti e ne assune,
nomna e licenzia il personale, stabilendone |e nansioni

e |l e renunerazi oni .



ART. 17

Il Consiglio Direttivo provvede altresi alla nomna del
Presidente e di un Vice Presidente, di uno oppure due
segretari ed eventual nente di un cassiere.

Il Presidente ed il Vice Presidente devono essere eletti
fra i consiglieri; il segretario ed il cassiere possono
anche non essere nenbri del Consiglio Direttivo; non lo
saranno nmai allorché ricevano una renunerazione per il
| oro | avoro.

ART. 18

Il Consiglio Direttivo si riunisce alnmeno una volta ogni
quattro nesi e straordinarianente quando |o ritenga
opportuno il Presidente o |a mmggioranza dei Consiglieri
oppure il Collegio dei Sindaci.

i avvi si di convocazione verranno diramati da
Presidente alneno sette giorni prima di ci ascuna
riunione.

pY

Il Consiglio Direttivo e presieduto dal Presi dente
oppure, in sua assenza, dal Vice-Presidente o0, qualora
guesti mancassero, dal consigliere piu anziano d eta.

Le sue riunioni sono valide quando e presente la
maggi or anza dei consiglieri. Non sono amesse del eghe. Le
del i berazioni sono prese a naggioranza assoluta dei

presenti, in caso di parita prevale il voto di ch
presi ede.
I conmponent i del Consiglio Direttivo che non

interverranno senza giustificato notivo a tre riunioni
consecutive, potranno essere dichiarati decaduti dalla
cari ca.

| L PRESI DENTE

ART. 19

Il Presi dente ha | a rappr esent anza | egal e
del | " Associ azione sia nei rapporti interni che in quell
esterni, vigila e cura perché siano attuate tutte le

del i berazioni del Consiglio Direttivo e dell’ Assenbl ea,
provvede, a quanto si addica, alla osservanza delle
di sposi zioni statutarie e alla disciplina sociale.

In caso di urgenza puo agire con i poteri del Consiglio
Direttivo; |le sue deliberazioni cosi adottate dovranno
tuttavia essere sot t oposte al | " approvazi one di

guest’ultino nella sua prima riunione. In caso di assenza
o di inpedinmento il Presidente e sostituito dal Vice



Presidente. In caso di sue dimssioni spetta al Consiglio
Direttivo disporre la nomna di un nuovo Presidente nella
prima riunione.

Pudo essere nominato dal Consiglio Direttivo un Presidente
Onorario anche non consigliere purché socio. Il
Presidente Onorario puo partecipare alle riunioni di
Consiglio Direttivo, ma senza diritto di voto.

PATRI MONI O ED AMM NI STRAZI ONE

ART. 20

by

Il patrinonio dell’ Associ azione €& costituito:
a) dai beni nobili ed imobili;
b) dalle somme accantonat e;

c) da qualsiasi altro bene che gli sia pervenuto a titolo
legittino.

Le entrate dell’ Associ azi one sono costituite:

a) dalle quote annuali versate dai soci

b) dagli eventuali contributi concessi da enti o persone;
c) dalle attivita di gestione;

d) da qualsiasi altro provente pervenuto a qualsiasi
titolo legittino.

ART. 21

L’ esercizio finanziario va dal 1° gennaio al 31 dicenbre.
Dell e risultanze econom che e finanziarie sono
responsabili personalnente i Consiglieri in carica sino a
quando |’ Assenbl ea generale dei soci, con |’ approvazi one
del rendiconto, non si sia assunta direttanmente gl

i npegni rel ativi

@i wutili o gli avanzi di gestione, cosi cone i fondi,
riserve di ogni specie e il capitale proprio, derivant
dal |’ esercizio dell’attivita statutaria non potranno
essere in alcun nodo distribuiti che indirettamente, tra
i soci, fatta salva la possibilita di devoluzione o
di stribuzione degli stessi inposta dalla |egge.



COLLEG O Sl NDACALE

ART. 22

La sorveglianza amministrativa e contabile e affidata ad
un Collegio Sindacale conposto da tre sindaci, eletti
dal | " Assenbl ea generale dei soci, i quali durano in
carica tre anni solari e possono essere rieletti.
L’ Assenbl ea general e dei soci procedera anche alla nom na
di un sindaco supplente. | sindaci hanno la facolta di

partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo, alle
qual i debbono essere invitati.

NCRME DI SCI PLI NAR

ART. 23
Qgni socio € tenuto a rispettare il presente Statuto, i
relativo Regolanento di Attuazione, | e disposizioni

del | "assenblea e del Consiglio, nonché le regole della
deontologia e della correttezza sportiva. E soggetto
alle decisioni dei Probiviri del dub Italiano per
Deut sche Jagdterrier.

Il Collegio dei Probiviri, del Cub Italiano per Deutsche
Jagdterrier & formato da tre nenbri effettivi e da due
supplenti, eletti dall’ Assenblea generale fra i soci che
non ricoprano gia la carica di consigliere e di sindaco,
i quali durano in carica tre anni solari . Al neno uno dei
menbri effettivi sara senpre un conpetente di materie
giuridiche. Qual siasi decisione di carattere disciplinare
a carico di un socio deve essere adottata a nmggi oranza e
con la presenza di tre nenbri effettivi del Collegio dei
Probiviri.

Qualora un nenbro effettivo non potesse assistere alla
riuni one, questo verra sostituito dal supplente. In caso
di dimssioni di uno dei nenbri effettivi del Collegio
dei Probiviri questo verra sostituito sino alla prim
riunione dell’ Assenbl ea, che provvedera alla nomna
definitiva.

Le denunce a carico di un socio devono essere avanzate
per iscritto firmte ed indirizzate al Consiglio
Direttivo che le inoltra al Collegio dei Probiviri, il
guale si pronuncia a sua volta con lodo scritto e

notivato dopo aver contestato all’interessato |’ addebito
rivoltogli, dandogli un term ne di al meno quindici giorni
per produrre |le proprie controdeduzioni dopo aver sentito
il Presidente dell’Associazione. |In caso di nmancanze
gravi il Consiglio Direttivo potra, in via provvisoria,
sospendere direttanente il socio dall’esercizio dei
diritti sociali in attesa che i Probiviri, ai quali dovra
essere subito trasnessa |a denuncia, abbi ano a

pronunci arsi definitivanente.



I provvedi nment i di sci plinari che il Collegio dei

Probi viri puo adottare a carico di un soci o
del | " Associ azi one sono i seguenti: censura; sospensione
fino ad un massino di tre anni. In caso di particolare
gravita che conportino |’espulsione di un socio, il

Collegio dei Probiviri avanzera la proposta notivata di
tale provvedinento all’ Assenbl ea generale dei soci, che
si pronuncera in via definitiva.

SCl OGLI MENTO

ART. 24
La stessa Assenblea, sentito il Collegio dei Revisori e
gli organi di controllo eventualnente previsti dalla

Legge, dovra decidere sulla devoluzione del patrinonio
soci ale, che sara destinato esclusivanmente a favore delle
associ azioni con finalita analoghe, o a fini di pubblica
utilita, salvo diversa devol uzi one inposta dalla Legge.

VARI E

ART. 25
Tutte | e cariche in seno all’ Associ azi one sono gratuite.

ART. 26
Il presente Statuto, dopo |’ approvazione dell’ Assenbl ea
general e dei soci, entra in vigore con effetto i medi ato.

Qual si asi nodi fi ca non potra essere pr opost a
all’ Assenblea generale se non dal Consiglio Drettivo
del | " Associ azi one, oppure da alnmeno un terzo dei soci
aventi diritto al voto. In quest’ultino caso la richiesta
deve essere formulata per iscritto al Presidente e
firmata dai proponenti.

Le deliberazioni devono essere approvate a naggi oranza
dei presenti da un’ Assenblea che riunisca alnmeno la neta
pi 0 uno dei soci aventi diritto al voto.

ART. 27

Per quanto non e previsto nel presente statuto, si fa
riferimento alle norne vigenti di |legge ed ai princinpi
generali del diritto.



